C. j.: MPSV-2020/24532

Zadost o poskytnuti informace dle zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim ve véci ve véci pfipominky Ufadu na ochranu osobnich Gdajd k navrhu
zakona ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpisi a zakona €.
435/2004 Sh., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich pFedpisi k moznosti pouziti

biometrickych udaju zaméstnance zaméstnavatelem.

Dotaz ze dne 4. 2. 2020

Odpovéd

... Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV*) obdrzelo dne 4. 2. 2020
Vasi zadost o poskytnuti informaci podle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném
pristupu k informacim, ve znéni pozdéjSich pFedpisu (dale jen ,ZSPI“), ve které
zadate informace ve véci pfipominky Ufadu na ochranu osobnich udaji (dale jen
,UOO0U*") k navrhu zakona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdé&jich
predpisu (dale jen ,zakonik prace®), a zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,zakon o zaméstnanosti‘), k moznosti pouziti
biometrickych udaju zaméstnance zaméstnavatelem.

K této problematice Vam sdélujeme:

UOOU uplatnil pfipominku tykajici se biometriky zamé&stnance k navrhu zakona,
kterym se méni zakonik prace a zakon o zameéstnanosti, jeZz obsahoval transpozici
smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2018/957 ze dne 28. ¢ervna 2018,
kterou se méni smérnice 96/71/ES o vysilani pracovnikl v ramci poskytovani sluzeb,
a jez se nasledné stal soucasti navrhu zakona, kterym se méni zakonik prace

a nékteré dalSi souvisejici zakony (snémovni tisk 689).

PFipominka uplatnéna UOOU nebyla MPSV akceptovana, nebot piekracovala ramec
predkladaného navrhu zakona a nebyla ani sou€asti uzavifené gentlemanské dohody
se socialnimi partnery a zastupci vladni koalice. UOOU v ramci vypotadani uved|, Zze
souhlasi s vypofadanim jim uplatnéné pfipominky a Ze o Uupravé uvedené
problematiky bude s MPSV dale jednano, a to rovnéz za ucasti socialnich partnert

a dal8ich dot&enych subjektu.



V soudasnosti stale probiha jednani mezi MPSV a UOOU, kdy se zejména zvazuje
mozné ustaveni pracovni skupiny k problematice zpracovani biometrickych udaja
zaméstnanci. MPSV se domniva, Ze ustavit tuto pracovni skupinu by mé&l UOOU,
nebot tato problematika se vécné v celé své Sifi netyka pouze pracovnépravnich
vztahU upravenych zakonikem prace, jejichz gestorem je MPSV, ale samoziejmé
i vztahll obdobné povahy, jako jsou zejména sluzebni poméry statnich zaméstnanca,
Ufednikd uzemnich samospravnych celkl a pfislusnikl bezpe&nostnich sboru
spadajici do pusobnosti Ministerstva vnitra, sluzebni poméry vojakd z povolani
spadajici do puUsobnosti Ministerstva obrany, pravni vztahy pedagogickych
pracovnikll ¢i akademickych pracovnikl vysokych S§kol spadajici do plsobnosti
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy anebo pravni vztahy soudcu ¢i statnich
zastupcul spadajici do plsobnosti Ministerstva spravedinosti. MPSV je pfipraveno na

cinnosti pracovni skupiny aktivné participovat.

Pozdravem



